
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. 育成就労制度について 
郡山公共職業安定所 外国人雇用管理アドバイザー 尾形 淳 氏 

2. 外国人雇用企業 事例発表（現状・課題について） 

・(株)ダイゴ 

・マツモトプレシジョン(株)  

3. 意見交換会 

外国人材雇用セミナー 
～育成就労制度導入に向けて～ 

いよいよＲ９年度より外国人の「育成就労制度」が導入開始されます。 

「育成就労制度」は人材の確保、育成のための新たな制度です。 

この新しい制度について専門家より詳しく教えて頂きます。 

また、外国人雇用企業の担当者の皆さんとの「意見交換会」も実施いたします。 

この機会に他の企業担当者様と情報共有、意見交換をしてみませんか？ 

喜多方地区ならではの課題について話し合える貴重な会です。 

 

 
 日時 令和 8 年 12 月 3 日（木）14：00～16：00 

会津喜多方商工会議所 大ホール  場所  参加費 
1事業所につき 

￥1,000- 

 
参加対象 

外国人を雇用している企業担当者様 

外国人材雇用に興味関心のある方 

外国人雇用関連業務をされている方 
 定員 

20 名(先着順） 

※要予約 

内容 

 申込方法 

専用フォーム（Google ﾌｫｰﾑ）より お申込みできます。 

メール、電話でお申込みの際は「事業者名、住所、 

参加者名（所属・役職）、参加人数（2名まで）、 

電話番号、メールアドレス」をお知らせ下さい。 

問合せ・申込先：会津喜多方国際交流協会（外国人相談窓口） 

TEL/FAX：0241-23-6210 EMAIL：kitakata.soudan@vega.ocn.ne.jp 

主催：喜多方市・会津喜多方国際交流協会 ／ 共催：会津喜多方商工会議所・きたかた商工会 

後援：福島民報社・福島民友新聞社    ／ 協力：郡山公共職業安定所 

Google ﾌｫｰﾑ 

申込〆切：11/26 

どちらも、外国人雇用経験豊富な企業様です 

今まであった外国人との関わり、体験談についてお話しいただきます。 


